
 

Même si je n’ai pu rester que pour notre intervention et le déjeuner, j’ai été
marquée par la diversité des acteurs et des témoignages : 

J’ai découvert des dispositifs que je ne connaissais pas, notamment autour de
l’inclusion de publics en situation de grande précarité avec Solenciel, de futurs
relais et partenaires possibles. 
J’ai aussi apprécié la présentation d’OSO-AI, montrant une autre façon
d’utiliser l’IA, intelligente et pas du tout malveillante.  

Les échanges m’ont donné des outils pour enrichir le réseau partenarial du GIEQ
et des idées transposables à notre activité. 
 
Globalement, j’ai trouvé une communauté rassemblée autour d’un objectif
partagé, avec des sensibilités variées, des méthodes de travail différentes mais
avec le même objectif. 
 
Enfin, être invitée à témoigner est très agréable et permet de mettre en lumière
les projets portés par notre réseau. 

AUDREY CHAPUIS
Directrice GEIQ AMS

Qu’est-ce qui vous a décidé à venir aux Rencontres
APOGÉES 2025 ? 
Je connaissais déjà le Réseau APOGÉES, avec lequel le Geiq AMS entretient un
partenariat régulier. J’ai répondu assez vite favorablement pour une raison
centrale : la richesse de croiser les regards. 
Nous sommes dans l’ESS, mais avec chacun nos spécificités. Ces rencontres
permettent d’échanger sur les façons de faire, les méthodes de travail et de
rencontrer des interlocuteurs qu’on ne croise pas au quotidien.  
L’invitation était aussi l’occasion de partager notre projet d’inclusion par
l’alternance et d’ouvrir de nouvelles perspectives de coopération. 

Qu’avez-vous pensé de cette journée ? Qu’est-ce que vous en
retenez ? 

Le Geiq AMS est un groupement d’employeurs porté par un
réseau d’associations d’aide à domicile. Le Geiq est engagé
dans l’inclusion professionnelle de publics prioritaires et
s’appuie sur l’alternance comme tremplin vers les métiers de
l’aide à domicile. 
Audrey Chapuis, Directrice du Geiq AMS est intervenue lors
du Café des Echanges lors des Rencontres APOGÉES 2025

SI VOUS DEVIEZ RÉSUMER LA
JOURNÉE EN 2 OU 3 MOTS ? 

Richesse  

Partage 

Convivialité


